ISFOL

ISTITUTO PER LO SVILUPPO DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE DEI LAVORATORI

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

DELIBERAN. 2 del 30 gennaio 2012

OGGETTO: Isituzione Ufficio procedimenti disciplinari (U.P.D.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL GIORNO 2O  Gennaio 2012

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Viste

Viste

Considerata

il DPR 478/78 costitutivo dell’[SFOL e successive modifiche ed
integrazioni;

lo Statuto dell’Isfol approvato con DPCM dell’11 gennaio 2011
e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 77 del 4 aprile 2011;

il Decreto del Ministro del Lavoro del 22 dicembre 2011
trasmesso con nota ministeriale n. 00001880 del 22/12/2011 di
nomina a Commissario Straordinario dell’Istituto per lo
Sviluppo della Formazione professionale dei Lavoratori
(ISFOL) della Dott.ssa Matilde Mancini, pubblicato in GURI n.
303 del 30 dicembre 2011 - Errata-corrige in GURI n. 2 del 3
gennaio 2012;

il Decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., ed in particolare gli
artt. 55-55octies;

Il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione pubblica del 28 novembre 2000 sul
Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni;

le disposizioni contenute negli artt. da 6 a 15 del CCNL relativo
al personale dell’Area VII della Dirigenza Universita e
Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 28/07/2010
(quadriennio normativo 2006-2009);

le disposizioni contenute negli artt.da 26 a 30 del CCNL del
comparto Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del
personale non dirigenziale del 21/02/2002 (biennio normativo
1998-2001);

la necessita che |’'Isfol recepisca le disposizioni normative
sopramenzionate con [’istituzione dell’Ufficio procedimenti
disciplinari e si doti altresi di un Codice disciplinare, che regoli
la materia delle infrazioni e delle sanzioni disciplinari connesse
alle responsabilita nonché ai relativi procedimenti disciplinari



del personale dipendente dell’Isfol dei livelli I-VIII e della
Dirigenza Amministrativa;

Per tutto quanto sopra espresso, il Commissario straordinario:
DELIBERA

Di far proprio tutto quanto in narrativa e di istituire, con decorrenza immediata,
I’Ufficio procedimenti disciplinari (U.P.D.).

Il Responsabile del suddetto Ufficio ¢ individuato nel Direttore del personale e
valorizzazione risorse umane, dr.ssa Anastasia Giuffrida. Fanno altresi parte
dell’U.P.D. la dr.ssa Isabella Pitoni responsabile del servizio per la Comunicazione e
divulgazione scientifica ed il dr. Mario Emanuele responsabile dell’Ufficio legale e
contenzioso dell’Isfol.

Il Commissario §tradrdi;
tilde Manging




